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Kratak opis
kolegija/
nastavnog predmeta

Kolegij obuhvata temeljna podru¢ja psihologije li¢nosti: razli¢ite teorijske pristupe u
proucavanju ljudske motivacije i emocija; razliCite pristupe, oblike i faktore ucenja;
razlicite psihologijske konstrukte o li¢nosti i psiholoskim osnovama drustvenog ponasanja
te osnove mentalnog zdravlja li¢nosti.

Cilj kolegija/
nastavnog predmeta

Upoznavanje, analiziranje i razumijevanje temeljnih odrednica psihologije licnosti
te mogucnosti integrirane kreativne primjene - poglavito u Skoli u procesu
poduka/ucenje, ali 1 odgojno-obrazovnim izazovima uopste. Kolegij treba
omoguciti dublji, funkcionalni uvid u spoznaje o ljudskoj licnosti - motivaciji,
emocijama 1 ucenju temeljem razli€itih psihologijskih teorijskih pristupa ljudskim
potencijalima za ucenje, osobito njihovoj ulozi u racionalnoj organizaciji i izvedbi
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samostalnog ucenja 1 razvoja liCnosti. Cilj su kreacijske i transformacijske
kompetencije, teorijski izvedene iz kreacijskih taksonomija Sternberga (2007), Kettlera i
saradnika (2018) i pedagogije integrirane kreativnosti: (1)redefiniranje problema, (2)
propitivanje i analiziranje pretpostavki,(3)plasiranje kreativnih ideja,(4)generiranje ideja,
(5) prepoznavanje razlicitih lica znanja, (6)identficiranje i prevazilazenje prepreka, (7)
preuzimanje razumnih rizika, (8) toleriranje neodredenosti (dvosmislenosti), (9)
izgradivanje samo-efikasnosti, (10) otkrivanje stvarnih interesa, (11)odlaganje
zadovoljstva ,(12) modeliranje kreativnosti, (13) kreiranje novih vrijednosti, (14)
pomirivanju napetosti i dilema i (15) preuzimanju odgovornosti, poglavito u Skolskom ali
i opéem, zivotnom kontekstu. Sustinski, cilj kolegija je poticanje/razvijanje kreativnog
misljenja/funkcionalnog znanja studenata ali i nastavnika prema sljedecoj taksonomiji:

SDG cilj (cilj
odrZivog razvoja)

Kognitivna domena:

Studenti ¢e razumijeti vaznost mentalnog zdravlja kao i osnovne faktore koji
ugrozavaju isto.

Ucenik razumije vaznu ulogu obrazovanja i cjelozivotnog ucenja za sve
(formalno, neformalno i informalno ucenje) kao glavnih pokretaca odrzivog
razvoja, za poboljsanje zivota ljudi i postizanje ciljeva odrzivog razvoja.

Student razumije vaznu ulogu obrazovanja i cjelozivotnog ucenja za sve
(formalno, neformalno 1 informalno ucenje) kao glavnih pokretaca odrzivog
razvoja, za poboljSanje zivota ljudi 1 postizanje ciljeva odrzivog razvoja.
Socio-ekonomska domena:

Studenti ¢e razviti holisticki pristup zdravlju i dobrobiti.

Student zna o nejednakosti u pristupu i postizanju obrazovanja, posebno izmedu
djevojcica i djeCaka te u ruralnim podrucjima, te o razlozima nedostatka jednakog
pristupa kvalitetnom obrazovanju i mogu¢nostima cjelozivotnog ucenja.
PonaSajna domena:

Studenti ¢e moc¢i u svoju svakodnevnicu uvesti ponasanja koja unapreduju njihovu
dobrobit.

Student je sposoban doprinijeti olakSavanju 1 provedbi kvalitetnog obrazovanja za
sve.

Ishodi ucenja

U operacionalizaciji ishoda u€enja polazimo i od definicije kompetencija kao
kombinacije znanja, vjestina i stavova (OECD, 2019), te koncepta 4K - esencijalno
u pripremi studenata za globalno drustvo su kriticko misljenje, komunikacija,
kolaboracija 1 kreativnost. Studenti ¢e nakon apsolviranja kolegija biti kompetentni:
Znanje

1. pojedinacno 1 u grupi definirati, analizirati 1 umreZavati osnovne pojmove
psihologije li¢nosti, motivacije, ucenja i mentalnog zdravlja;

2. kriticki 1 kreacijski raspravljati o teorijskim pristupima/konstruktima li¢nosti u
psihologiji, motivaciji, i mentalnom zdravlju te njihovoj vezi sa sadrzajima,
procesima, 1 sudionicima ucenja i poucavanja;

3.kriti¢ki 1 kreacijski procjenjivati, diferencirati, situirati i vrednovati
psihologijska teorijska i empirijska saznanja o razli¢itim potencijalima ljudske
licnosti 1 razvoju u svrhu samostalnog, poglavito Skolskog ali i cjelozivotnog
ucenja, rasta i razvoja,




4.analiticki, kreativno 1 prakti¢no raspravljati o ulozi i znacaju psihologije li¢nosti
u kontekstu inter i transdisciplinarnosti - osobito pedagogije, razvojne psihologije
1 didaktike;

5. reprezentirati i problemski organizirati informacija o ljudskoj li¢nosti i u¢enju,
6.argumentirati psihologijske i psiholoSke izazove i1 probleme u samostalnom
ucenju;

7. redefinirati probleme, propitivati 1 analizirati pretpostavke, razvijati i plasirati
kreativne ideje, preuzimati razumne rizike, tolerisati neodredenosti, narocito
modelirati kreativnost i inovativnost u uc¢enju/li¢nosti.

Vjestine

1.formulirati operacionalne strategija za rjeSavanju problema (u) li¢nosti obzirom
na povezanost motivacije, emocija i mentalnog zdravlja sa procesima samostalnog
ucenja (ucenik) i poucavanja (nastavnik);

2.samostalno 1 timski prikupljati, analizirati, organizirati i interpretirati podatke od
znacCaja za diskutiranje/pozicioniranje psihologije li¢nosti, osobito ljudske
motivacije, emocija, ucenja i mentalnog zdravlja u uzi (Skolski) i Siri (drustveni)
odgojno-obrazovni kontekst;

3.uspjesno izvoditi jednostavnija teorijska i empirijska istrazivanja vezana za
tematiku ljudske licnosti te motivirano, komunikacijski inovativno i fleksibilno
prezentirati rezultate do kojih se tim istrazivanjima doslo;

4.raspodijeliti li¢ne 1 kolektivne materijalne i nematerijalne resurse koji
omogucuju motiviranost i efikasnost u ucenju/razvoju li¢nosti;
5.(samo)nadgledati i (samo) evaluirati motivacijske i emocionalne procese i
produkte u samostalnom ucenju;

Stavovi

1.orijentirati se na etiku i vrijednost psihologijskih spoznaja o ljudskoj licnosti/
ucenju, narocito ulogu pedagoginja/pedagoga u promicanju humanisticki
utemeljenih vrijednosti ucenja;

2.istrajavati u ostvarivanju/primjeni realno koncipiranih ciljeva i zadataka u
razvoju ljudske licnosti putem Skolskog ucenja/poucavanja temeljeno na
unutra$njoj motivaciji, nezavisnosti i otvorenosti za timski rad ,nova iskustva i
cjelozivotno ucenje;

3.ispoljavati inicijativu i djelovanje motiviranjem, empatijom i brigom za ljude 1
svijet te prihvatati odgovornost za vlastite postupke 1 vrednovanje drugih u
odgojno-obrazovnom kontekstu i Sire, uz uvazavanje eti¢kih principa.




Sadrzaj kolegija/nastavnog predmeta

Sedmica C e . .
Nastavne jedinice i dinamika realizacije
Datum
1. .
e Uvodni sat
2. o
e Motivacija
3. .
e Emocije
4. 3
e Emocije
5. . . . .
e Ucenje: klasi¢no uvjetovanje
6.
e Ucenje: operantno uvjetovanje
7. . . ..
e Sistematizacija
8.
18-22.04. Polusemestralna provjera znanja
9. . )
e Licnost u psihologiji
10. . . v
e Lic¢nost u psihologiji
11.
e Psiholoske osnove drustvenog ponasanja
12. ' '
e Psiholoske osnove drustvenog ponasanja
13. . .
e Psiholoske osnove druStvenog ponaSanja
14. '
e Mentalno zdravlje
15.
e Zavr$na provjera znanja
16.
Priprema za ispit (u ovoj sedmici nema nastave)
17. Zavr$ni ispiti
18. Ce
Zavrsni ispiti
19.
Popravni i zavr$ni ispiti
20.

Popravni i zavr$ni ispiti




Nacin izvodenja
nastave
(oblici i metode)

Oblici: predavanja, seminari, vjeZbe, frontalni, grupni, rad u parovima, individualni i
individualizirani rad.

Metode:

Verbalno-tekstualne, demonstracijske i ilustracijske, eksperimenti, mini-projekti, vodena
improvizacija, modeliranje, pronalazenje problema, sinektika, SCAMPER, morfoloska
analiza, provokacija.

Obaveze studenata i
elementi pracenja
rada studenata u
toku semestra

(struktura izvodenja
konacne ocjene i
bodovanje)

Pracenje rada studenta se vr$i dodjeljivanjem bodova za svaki oblik aktivnosti i provjere
znanja u toku semestra, kao i na zavrSnom ispitu nakon zavrSetka semestra prema
sljede¢im elementima pracenja:

Kriterij - opis Minimum za uspjeh u Maksimalan procenat u ukupnom
procentima postignuéu
Prezentacija 55 10
Polusemestralni ispit 55 40
Zavrsni ispit 55 50
Integralni/popravni ispit 55 90

Napomena: aktivno ucesée u nastavnim aktivnostima podrazumijeva adekvatno pripremanje studenata,
narocito Citanje udZbenika i §ire literature, pretrazivanje interneta, traganje za informacijama i sl., u skladu s
dinamikom realizacije nastave. Sve provjere znanja (kviz, ispiti) su u pravilu pismene. Studenti se narocito
ohrabruju da iskaZu kreativnost u radu, originalnost u izvodenju i primjeni razlicitih ideja u svim etapama i
oblicima nastavnih aktivnosti.

Skala ocjenjivanja

Konacan uspjeh studenata nakon svih predvidenih oblika provjere znanja, vrednuje se i
ocjenjuje sistemom ocjenjivanja kako slijedi:

a) 10 (A) - izuzetan uspjeh bez gresaka ili sa neznatnim greSkama, nosi 95-100 bodova;
b) 9 (B) - iznad prosjeka, sa ponekom greskom, nosi 85-94 boda;

c) 8(C) - prosjecan, sa primjetnim greSkama, nosi 75-84 boda;

d) 7(D) - opéenito dobar, ali sa znac¢ajnim nedostacima, nosi 65-74 boda;

e) 6 (E) - zadovoljava minimalne uslove, nosi 55-64 boda;

f) 5(F, FX) -nezadovoljava minimalne uslove, manje od 55 bodova.

Literatura

Obavezna

1.Rathus, S. T. (2000.) Temelji psihologije. Jastebarsko: Naklada Slap;
2.Pusina, A. (2020). Navodenje na kretivnost: psihologijski fundamenti. Sarajevo: Filozofski fakultet.
e-izdavastvo:http://www.ff-eizdavastvo.ba/Books/NAVODJENJE-NA-KREATIVNOST PSIHOLOGIJSKI-
FUNDAMENTIL.pdf
3. Hrnjica, S. (2000.) Opsta psihologija sa psihologijom li¢nosti. Beograd:

Naucna knjiga komerc.

Dodatna

1. Krech, D. i Crutchfield, R. (1973.) Elementi psihologije. Beograd: Nau¢na knjiga;
2. Radonji¢, S.(1981). Uvod u psihologiju. Beograd:Naucna knjiga;
3. Sternberg, R.J. (2005.) Kognitivna psihologija. Jastebarsko: Naklada Slap

Napomene
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Odgovorni nastavnik:
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